
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

2024年3月1日

SDGs達成に向けた宣言書

申 請 者

所在地 栃木県宇都宮市川田町７４８−1

名　称 栃木陸送　株式会社

代表者 山本　幹夫

企業理念である、（①クルマのある豊かな社会を支える、②未来をあきらめない集団になる、③100年先もお

客様と共に在る。）は、SDGsの理念とリンクしており、クルマ社会に従事する弊社社員一人一人が自覚し、

役割を果たしていくことでSDGsの達成に責務する。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

環境　　

社会　　

経済

社員が誇りと自信を持って働ける

環境づくりの推進

多様な人材が活躍できる環境整備(働き

やすく働きがいのある職場づくり)
1  3  13  9  29  32

環境　　

社会　　

経済

運転運輸安全マネジメントの推進
車両事故件数の25％削減（2024年基

準）
5  28  12  13

社会　　

経済
健康経営のキックオフ

メンタルヘルスチェックとストレス

チェック制度の確立
5  6  7

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。




