
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。

社会

経済
ハラスメントの禁止 ハラスメント相談窓口の設置 2

環境

社会

経済

廃棄物の削減 様々な紙書類のデジタル化を促進 11  28

私たち株式会社ニッコーは「郷土の発展に貢献する」を経営理念に掲げ、SDGsの達成を通じて、会社全体で

社会課題解決に取り組みます。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

社会

経済

ダイバーシティ経営とワークライ

フバランスを意識した労働環境の

提供

育休取得率の向上・有給休暇取得率の向

上
3  7
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