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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社を含むアークスグループのサステナビリティ推進方針は、『私たちアークスグループは、「地域のラ

イフラインとして価値ある商品・サービスを低価格で提供し、豊かな暮らしに貢献します」というグル

ープ理念のもと、事業活動を通じてステークホルダーの皆様とともに持続可能な社会の実現とグループ

の成長を目指し、地域における未来への懸け橋としての社会的役割を果たしてまいります。』となってお

り、社員一人ひとりがそのことを自覚し、それぞれの役割を果たしていくことにより、SDGｓの達成に

貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 
2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

様式第

３号の

チェッ

ク番号

(1~43) 

環境 

社会 

経済 

えるぼし２～３つ星の取得 

女性管理職比率引き上げ 

えるぼし３つ星取得 

女性管理職比率 10％ 

（2022 年度 5.9％→

10％） 

 ７ 

環境 

社会 

経済 

エネルギー使用量を把握し、利

用の効率化を進める 

電気使用量を前年比

95％に抑える 
 １２ 

環境 

社会 

経済 

リサイクルの推進 

使用済み紙パック回収 

（2022 年度 1,500 ㎏

→4,000 ㎏） 

 ２１ 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs 達成に向けた具体

的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 



・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

 


