
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。

社会

従業員のメンタルヘルス対策を行

い、働きやすい職場環境を維持し

ながら組織の活性化を図る。年一

回の健康診断、ストレスチェック

及び面談

ストレスチェックの高ストレス者を50%

削減
6

環境　　

社会　　

経済

地元人材の積極採用及び地域貢献

活動推進

県内採用比率、2023年現在50％を80％

以上を目標にする
32  33

「株式会社川和は仕事を通じて社会に貢献します」の経営理念のもと、持続可能な地域社会実現に

向け、商社機能である本業に加え、地域社会を取り巻くさまざまな課題解決に向けた活動に取組ん

でまいります。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

環境　　

経済

お客さまの使用済み食品トレーを

回収して、製造メーカーへ戻し再

生原料としてリサイクルする

回収店舗数を10店舗から20店舗に倍増

させる
16  21
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