
（様式第２号）

　SDGsの内容を理解しSDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。

記

SDGs達成に向けた経営方針等

要件２の関連

する番号

なお取組が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野を入力してください。

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載して

ください。

【記載留意点】

・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGｓ達成に向け

た具体的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、

「SDGs達成に向けた重点的な取組」を記載してください。

・指標は、原則として数値目標を記載してください。

・「環境」、「社会」、「経済」の３側面のすべてについて重点的な取組を記載してください。

社会

経済

社員の働きがいの向上およびダイ

バー シティ経営の促進に取り組

み、多様な人材がいきいきと働け

る職場環境を整備 する。

差別の無い職場環境の整備のため、就

業規則等を整備を検討する。

過度な長時間労働の抑制のため、定時

退社を徹底する。

3  7  9

環境

社会

経済

自社工事・サービスの品質および

安全性の向上に取り組み、お客さ

ま満足を追求する。

栃木県産のアスファルトの原料使用率

の向上

災害対策や復旧工事に積極対応する。

28  29  34  42

当社は、SDGsの達成に向け、経営理念に基づいた事業活動を通じ、お客さまや地域との良好な関

係を構築することで、郷土発展に貢献することを、ここに宣言する。

３側面 SDGｓ達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標

環境

経済

省エネ・脱炭素への取り組みを通

じて、環境負荷の低減を目指す。

廃棄物の分別管理の徹底する。

廃棄物の排出量を削減する。
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