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所在地    栃木県真岡市田町 2205 

企業名        有限会社ヨコタ 

代表者     代表取締役 横田 透 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 

３側面 

主な分野

に○ 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 
 

登録年月：令和３年１０月 

要件２の

関連する

番号 

環境 

社会 

経済 

最新の ICT 知識の習得と、その

知識によるユーザーへの適切な

商品提供の実施 

年間 20回以上の学習会

の受講を従業員に実施 
 

28 

29 

環境 

社会 

経済 

地場企業として地域の教育環境

や産業の品質向上に貢献 

地域企業のＨＰ制作実

績の構築(年間 10件) 

市主催のイベントへの

貢献(年間 5件) 

 

32 

34 

 

環境 

社会 

経済 

ICT 活用によるペーパーレス推

進等によって資源消費とコスト

の削減を行う 

書類のデジタル化推進 

業務内容のペーパーレ

ス化 80％達成 

 
20 

21 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs達成に向けた具体

的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載ください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 

「安全・安心・ストレスレス」をお届けする企業を目指します 

ヨコタの経験と実績を活かした「安全・安心・ストレスレス」かつエコな製品の供給とサービスを提供す

る事で、すべてのお客様のベストパートナーとなり、持続可能な社会の実現に貢献します 


