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当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社の経営理念である「地域と共に安心安全で住みよい街づくりを」を念頭に、一人ひとりが自覚と責

任をもって日々の行動を実践し、全社員が各事業活動に取り組みながら企業と社会の発展に努め、SDGs

の達成に努めて参ります。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 
2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

様式第

３号の

チェッ

ク番号

(1~43) 

環境 

社会 

経済 

従業員の健康増進と健康経営 

とちぎ健康経営認定事

業所の継続認定定期健

康診断受診率１００％ 

 ８ 

環境 

社会 

経済 

宇都宮まちづくり貢献企業と

してCSR活動の推進 

事業継続計画（BCP）を策定 

社会貢献活動を企業が

責任をもって果たす 

BCP の実践と改善 

 

３３ 

４０ 

４２ 

環境 

社会 

経済 

従業員の教育訓練と資格取得

の機会の提供と支援 

１人年間 1 資格の取得

を目指す 

教育訓練の充実を図る 

 ９ 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs達成に向けた具体

的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

 


