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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 

３側面 

主な分野

に○ 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 
 

登録年月日：令和３年 １月 ７日 

要件２の

関連する

番号 

環境 

社会 

経済 

環境 ISO・ｴｺｷｰﾊﾟｰ事業所 

の認定を維持する。 

CO2 排出量を 

過去平均値より 

―５％目標 

令和 2 年度 CO2 データ比較 

【－1.6％】達成 3 年平均 

 

１２ 

 

環境 

社会 

経済 

新規・中途採用の雇用を 

増やす 
技術者を 5 人増やす 中途採用４名(内未経験１名) 

７ 

９ 

環境 

社会 

経済 

    

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs 達成に向けた具体

的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的

な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載ください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 

弊社の経営理念である『真心を形にしてお届けします』に基づき SDGｓが掲げる環境・社会・経済 

問題などに取組み、2030 年に向け事業を継続し価値を想像し続けることで、活力あふれる行政と共に 

歩み、地域社会の発展に寄与してゆく。 
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